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ESTATUTO SOCIAL DO * "CLUBE ATLF;T!CO DESPORTIVO SOROCABA‘/‘ - CADS
Organizacado de Sociedade Civil - CNPJ n® 12.158.1 23/0001-34

DA ORIGEM E FINALIDADE

ARTIGO 1° - O Clube Atlético Desportivo Sorocaba, fundado em 06 de Outubro
de 2009, sediado hoje a Rua Benedito de Almeida Lima, n° 75, Jardim do Eden,
CEP 18.103-021, na cidade de Sorocaba, Estado de Sdo Paulo, com CNPJ n°
12.158.123/0001-34, € uma Organizacao de Sociedade civil, sem fins lucrativos, e
de Utilidade Puablica Municipal, conforme Lei n° 12.375 de 28/09/21, voltada
para finalidades essencialmente comunitarias, no aspecto esportivo, recreativo,
cultural, inadmitindo discriminagdes de natureza econdmica, politica, religiosa,
racial ou classista, consistindo em personalidade juridica de direito privado,
distinta de seus associados, definida e regida segundo o estabelecimento neste
Estatuto, e sem fins lucrativos.

ARTIGO 2° - Para a consecucao de seus objetivos, este Clube podera e devera:

a) Apoiar, patrocinar, organizar e difundir a pratica saudavel dos desportos
em geral, no ambito nacional e internacional e esferas profissional,
amador e olimpico, entre seus associados;

b) Realizar eventos de carater social, comemorativo, recreativo e artistico
em geral;

c) Estimular o culto as tradicdes e ao civismo;

d) Filiar-se a todas as Entidades, Federagoes e Confederagbes oficiais do
Desporto Nacional e Internacional, organizadoras, respectivamente, nas
modalidades esportivas visadas pelo Clube;

e) Promover festival de prémios, sorteios numéricos diversos, torneios,
campeonatos, e outros previstos em lei, com intuito de arrecadar fundos
para subsidiar as modalidades esportivas, categoria Amador, que o Clube
Atlético Desportivo Sorocaba venha a participar;

f) Realizar fusdes, incorporacdes, aquisicoes de acervos técnico-esportivos,
transacoes de transferéncia de setores e/ou departamentos de diversas
modalidades esportivas de outros Clubes e/ou Entidades Esportivas, com
outras agremiacoes.

g) Firmar diretamente parcerias, convénios e contratos com todos os Poderes
Publicos, Autarquias, Empresas Publicas, Empresas de Economia Mista...
etc., desde que em conformidade com a Lei 13.019-31 de 31/07/2014.

h) Firmar contratos e convénios de parceria com uma Organizacdo de
Sociedade Civil, que por sua vez, detenha parcerias, convénios e contratos
com todos os Poderes Plblicos, Autarquias, Empresas Publicas, Empresas
de Economia Mista... etc., desde que em conformidade com a Lei 13.019-
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31 de 31/07/2014, assumindo desta forma, todos os direitos e oén'gaz;ﬁes
que a mesma detém junto ao seu Contratante.

Paragrafo Unico - todas as atividades desempenhadas direta ou
indiretamente pelo Clube, deverdo manter-se compativeis com as
possibilidades da Entidade, com as normas estatutarias e a legislacao vigente
no Pais, bem como os principios morais e éticos.

DO QUADRO SOCIAL

ARTIGO 3° - O quadro social sera composto de todos seus Socios, inclusive seus
Socios fundadores, e outros anteriores a data deste novo Estatuto Social;

ARTIGO 4° - Sera considerado Socio, todo Cidadao interessado, que obtiver apds
a devida analise de seu perfil civil e criminal, aprovacao e aceitacao expressa do
Diretor Presidente executivo do Clube:

Paragrafo Unico - Tal aprovacao e aceitacao sera dada, mediante pedido
fundamentado pelo interessado ao Diretor Presidente executivo, provando
que o agraciado se invista das seguintes condicoes:

a) Tenha prestado ao Clube ou ao Desporto Internacional, Nacional, Estadual
ou Municipal, relevantes servicos;

b) Seja personalidade que, por suas virtudes civicas, morais e intelectuais,
signifiquem honraria, ao Clube, a sua participacao no quadro associativo.

ARTIGO 5° - O conjuge do socio, de qualquer categoria, e os seus filhos em idade
inferior a dezoito anos, estarao isentos do pagamento de mensalidades, sendo
considerados dependentes do mesmo, quando houver.

ARTIGO 6° - Para integrar o quadro associativo, o pretendente devera satisfazer
as seguintes condi¢bes:

a) Ter idade igual ou superior a dezoito anos e plena capacidade legal, ou,
quando menor, seja emancipado, assistido ou representado pelo pai, mae
ou responsavel legal;

b) Apresentar proposta com seus dados pessoais, em impresso adequado
fornecido pelo Clube, para que seja agraciado na forma do artigo 4° e
paragrafo Unico, deste Estatuto;

T



1° Oficial Ao Regista da Passas

Jurlglca de Sorocaba/SP

c) Fornecer fotografias e documentos segundo as especifjcacoes
determinadas pela Diretoria.

Paragrafo Unico - O Diretori Presidente reserva-se no direito de, quando houver
necessidade, informar-se acerca da idoneidade moral do candidato proponente a
socio, nomeando comissao para sindicdncia e, finalmente, aprovar ou ndo a
proposta, sem necessidade de justificativa, no caso de reprovacao do
pretendente.

DOS DIREITOS SOCIAIS

ARTIGO 7°:

I) Dos Sécios, desde que quites com os cofres sociais, € em pleno gozo dos
direitos estatutarios:

a) Freqientar as dependéncias do Clube, durante o periodo de seu
funcionamento e participar de todas as suas atividades e eventos, exceto
aquelas declaradas reservadas pela Diretoria;

b) Na qualidade de Socio Contribuinte, propor admissao de novos socios;

¢) Trazer convidados e visitantes as dependéncias do Clube, sob sua propria e
total responsabilidade, quando expressamente autorizado pela Diretoria;

d) Integrar e participais de toda e qualquer Assembléia Geral, votando nas
suas deliberacoes;

e) Candidatar-se a cargos ou funcoes diretivas do Clube;

f) Fazer representacoes ao Conselho Deliberativo e a Diretoria;

g) Requerer licenca ou afastamento, desde que por motivo justificavel, bem
como o desligamento do quadro associativo, mediante carta a Diretoria.

Paragrafo Unico - A licenca ou afastamento de que trata a alinea “g” deste
artigo sera concedida pela Diretoria, mediante analise e verificacao das
seguintes ocorréncias:

1 - Auséncia temporaria para cumprimento de Dever Civico e Servico Militar;

2 - Mudancas para municipio distante da sede do Clube;
3 - Doenca grave e prolongada, prépria ou de membro da familia.
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DOS DEVERES SOCIAIS <

ARTIGO 8° - Sao deveres dos Socios:

I)Dos Socios:

a) Honrar e defender o Clube, colaborando para o alcance de seus objetivos;

b) Respeitar o presente Estatuto, bem como os regulamentos internos,
deliberacoes e atos das Assembléias, Conselhos e Diretoria;

c) Observar os principios da boa conduta, disciplina, urbanidade e respeito,
dentro e fora do recinto do Clube;

d) Pagar pontual e corretamente as mensalidades e outras contribuicoes
regularmente estipuladas pela Diretoria;

e) Apresentar, quando solicitado, o documento de identificacao social, nas
dependéncias do Clube;

f) Comunicar as alteracoes de domicilio e estado civil a Secretaria do Clube;

g) Nao competir em disputas desportivas, oficiais ou amistosas,
representando outra associacao, clube ou entidade, sem a autorizacao
expressa da Diretoria;

h) Abster-se de manifestacdes ou discussoes de natureza politica, religiosa,
racial ou classista nas dependéncias do Clube;

i) Zelar pela conservacao e integridade do patrimonio do Clube,
indenizando-o por eventuais danos que causar.

DAS PENALIDADES

ARTIGO 9° - Aos sdcios que deixarem de cumprir seus deveres para com o Clube,
aplicar-se-ao as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;
b) Suspensao temporaria;
¢) Eliminacao do quadro social.

Paragrafo Unico - As penalidades tratadas neste artigo nao tém carater
sequencial, podendo ser aplicadas alternativamente, considerando-se a
reincidéncia do agente e a gravidade da infracdo cometida, a juizo da
Diretoria ou do Conselho Deliberativo, segundo a competéncia desses 6rgaos
consignada neste Estatuto.
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ARTIGO 10° - A pena de adverténcia, verbal ou escrita, prevista no artigo
anterior, sera aplicada por qualquer membro da Diretoria.

ARTIGO 11° - A suspensao temporaria de que trata o Artigo 9° deste Estatuto,
ressalvado o disposto no seu Paragrafo Unico, obedecera a seguinte dosimetria
de trinta (30) dias.

Paragrafo Unico - Enquanto no cumprimento da pena prevista neste Artigo,

tera o associado suspensos todos os seus direitos sociais e estatutarios.
ARTIGO 12° - A penalidade de eliminacdo do quadro social por falta de
pagamento tera o carater compulsorio e sera aplicavel de adverténcia, verbal ou
escrita, prevista no artigo anterior, sera aplicada por qualquer membro da
Diretoria.

ARTIGO 13° - A aplicacao das penalidades previstas neste Estatuto, aos Socios,
membros da Diretoria, de eliminacao do quadro social por falta de pagamento,
tera o carater compulsorio e sera aplicavel de adverténcia, verbal ou escrita,
prevista no artigo anterior, sera aplicada por qualquer membro da Diretoria.

ARTIGO 14° - As penalidades de suspensao temporaria e de eliminagao do quadro
social deverao ser comunicadas ao socio, por escrito.

DOS PODERES DIRETIVOS

ARTIGO 15° - Sao considerados poderes diretivos do Clube:

a) A Assembléia Geral dos Socios;
b) O Conselho Deliberativo;

c) O Conselho Fiscal;

d) A Diretoria.

Paragrafo Unico - Sao, no entanto, considerados orgaos diretivos, para os
efeitos deste Estatuto, apenas o Conselho Deliberativo, o Conselho Fiscal e a
Diretoria.

ARTIGO 16° - Fica vedado o exercicio de cargos e funcdes no mesmo drgao
diretivo, cumulativamente, bem como concomitantemente entre o Conselho
Deliberativo, o Conselho Fiscal e Diretoria, sem a competente e prévia
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Paragrafo Primeiro - Os cargos e fungdes que compdem os 6rgaos diretivos de
que trata este Artigo serao absolutamente voluntarios e nao remunerados,

nao podendo nunca em hipotese alguma ser alegado em juizo, ou fora dele,
vinculacao com a C.L.T.

* Qualquer valor a ser dado ao membro da Diretoria, serda a titulo de
eventual reembolso ndo obrigatério de despesas justificadas, uma vez que
nao existe salario e/ou vinculo empregaticio do mesmo para com o Clube.
Na posse, todos os eleitos estardo automaticamente cientes disto.

Paragrafo Segundo - Sera permitida a reeleicao dos membros dos Orgaos
diretivos, quantas vezes forem necessarias.

ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 17° - A Assembléia Geral, poder soberano do Clube, sera constituida de
todos os Socios Honorarios.

ARTIGO 18° - A Assembléia retine-se:

a) Ordinariamente, durante a primeira quinzena de outubro, a cada
quatriénio, por convocagdao da Diretoria, para a eleicdo do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal, na forma estabelecida por este
Estatuto;

b) Extraordinariamente, se necessario, mediante convocacao pelo Presidente
Executivo, para tratar de assuntos de importancia a seu critério.

ARTIGO 19° - A convocacao das Assembléias Gerais sera feita por aviso fixado em
locais visiveis, nas dependéncias do Clube, com antecedéncia minima de dez (10)
dias a sua realizacao.

ARTIGO 20° - Na Assembléia Geral, somente poderao ser discutidos e decididos
assuntos constantes do edital de sua convocacao.

ARTIGO 21° - A Assembléia Geral somente podera deliberar em primeira
convocacao com a presenca de dois tercos (2/3) dos Socios .

6 A("
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Paragrafo Unico - Nao havendo o “quorum” necessario previsto no “caput”
deste artigo, sera feita uma segunda convocacdo, uma (1) hora apds a
contagem inicial, quando entdo, com qualquer numero de Socios
participantes presentes, sera realizada a Assembléia que decidira,
validamente, sobre os assuntos em pauta.

ARTIGO 22° - As deliberacoes serao aprovadas por maioria simples de votos
positivos, podendo a Assembléia adotar sistema de aclamacao, votacao simbadlica
ou escrutinio, obrigatdrio o voto secreto quando tratar-se de eleicao de poderes.

ARTIGO 23° - Compete privativamente a Assembléia Geral:

a) Eleger os membros do Conselho Deliberativo;

b) Eleger os membros do Conselho Fiscal.

c) A destituicao de qualquer administrador ou membro dos orgaos do Clube
d) Deliberar e aprovar qualquer alteracao de seu Estatuto Social.

ARTIGO 24° - A Presidéncia da Assembléia Geral sera exercida pelo Presidente
Executivo da Diretoria, na falta deste, pelo Vice-Presidente da Diretoria e na
falta de ambos, por qualquer Socio, a quem a Assembléia indicar, devendo
assumir essa funcao até o seu encerramento.

Paragrafo Unico - O Presidente da Assembléia Geral tera direito a voto.

DO CONSELHO DELIBERATIVO

ARTIGO 25° - O Conselho Deliberativo, orgao diretivo de representacao coletiva
dos socios, sera soberano em suas resolucdes, excluido as matérias de
competéncia da Assembléia Geral.

ARTIGO 26° - O Conselho Deliberativo sera constituido por 03 (trés) membros
titulares e 01 (hum) suplente, eleitos pela Assembléia Geral, dentre os Socios,
nas condi¢es do Artigo 8°, deste Estatuto, integrantes de uma mesma “chapa”
candidata (quantidade minima).

ARTIGO 27° - O mandato do Conselho Deliberativo sera de quatro (04) anos,
iniciando-se sempre na 2* quinzena de outubro do ano de sua eleicao.
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Paragrafo Unico - Perderd o mandato todo o Conselheiro que deixar de
comparecer a trés (3) reunides consecutivas, a critério do Presidente
Executivo.

ARTIGO 28° - A vacancia do quadro titular do Conselho Deliberativo, ocorrida por
falecimento, renuncia, perda do mandato ou impedimentos de outra natureza,
ensejara o automatico preenchimento das vagas pelos suplentes, a critério do
Presidente Executivo.

Paragrafo Unico - Apds o aproveitamento do dltimo suplente, e decorridos
até entdao menos de cinco meses do inicio do mandato do Conselho ficando
ainda o Conselho Deliberativo com namero inferior a 03 (trés) membros, serao
convocadas eleicoes extraordinarias, para se completar as vagas em aberto,
de titulares e suplentes, na proporcao definida pelo Artigo 26° e Paragrafos,
deste Estatuto, que cumprirao interinamente o mandato até o seu termo
final, estabelecido no Artigo 27°.

Artigo 29° - Em Assembléia Geral deste Conselho, o mesmo delibera, vota e
decide:

a) Ordinariamente e/ou extraordinariamente, e anualmente, na 2% quinzena
de Outubro, para deliberar sobre o relatorio anual da Diretoria Executiva;
E quadrienalmente, na mesma quinzena, para votar, eleger, e dar posse
aos seus novos Presidente Executivo, e Vice-Presidente Executivo.

b) Extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacao do seu
Presidente Executivo.

ARTIGO 30° - As reunides e/ou Assembléias Gerais do Conselho Deliberativo,
serao convocadas mediante aviso aos Conselheiros, e/ou por Edital a ser fixado
no quadro de avisos na sede do Clube, com antecedéncia minima de 10 dias,
contendo a pauta das deliberacoes.

ARTIGO 31° - Considerar-se-ao validas somente as reunioes em que participarem
o minimo de dois tercos (2/3) dos Conselheiros do Conselho Deliberativo;

Paragrafo Primeiro - Nao havendo o “quorum” necessario previsto no “caput”
deste artigo, sera feita uma segunda convocacao, uma (1) hora apés a
contagem inicial, quando entdo, com qualquer nimero de membros
presentes, realizar-se-a a reunidao que deliberara validamente, sobre os
assuntos em pauta;
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Paragrafo Segundo - As deliberacoes serao aprovadas por maioria simple! de
votos positivos, podendo-se adotar o sistema de aclamacao, votacao simbolica
ou escrutinio.

ARTIGO 32° - Compete a Assembléia Geral do Conselho Deliberativo, conforme
determina o artigo 59-1I do Codigo Civil Brasileiro:

a) Eleger o seu Presidente Executivo e o Vice-Presidente Executivo. Eleger e
empossar o Presidente Executivo e o Vice-Presidente;

b) Deliberar sobre os relatorios da Diretoria e do Conselho Fiscal;

c) Deliberar sobre os recursos interpostos aos atos da Diretoria;

d) Convocar reunides do Conselho Fiscal, da Diretoria ou Assembléia Geral,
por motivos de relevante necessidade, através de seu Presidente;

e) Julgar as infracoes e aplicar as penalidades correspondentes, na forma do
disposto no Artigo 16°, deste Estatuto;

f) Aprovar fusoes, incorporacoes e aquisicoes de acervos técnicos esportivos,
transacOes de transferéncias de setores e/ou departamentos de diversas
modalidades esportivas de outros Clubes e/ou Entidades Desportivas, com
outras agremiacoes, caso o Presidente Executivo solicite ao mesmo.

ARTIGO 33° - Os membros do Conselho Deliberativo nao respondem
pessoalmente pelos efeitos do exercicio regular de suas acoes deliberativas.

ARTIGO 34° - Aplicam-se aos membros do Conselho Deliberativo os mesmos
direitos e devere, as penalidades constantes deste Estatuto, referente aos socios
em geral, ressalvado o disposto no artigo 13.

DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 35° - O Conselho Fiscal, orgao diretivo fiscalizador da gestdo econdmico-
financeira do Clube sera constituido por dois (02) membros efetivos, e 01
membro suplente, eleitos pela Assembléia Geral, dentre os Socios do Clube,
integrantes de uma mesma “chapa” candidata, nas condicoes do artigo 7°, deste
Estatuto.

ARTIGO 36° - O mandato do Conselho Fiscal coincidira com o Conselho
Deliberativo, sendo exercido até a posse dos membros eleitos para o quadriénio
seguinte.
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Paragrafo Unico - Perdera o mandato o Conselheiro Fiscal que deixar| de
comparecer a trés (03) reunides sucessivas, sem justificativa, a critério ‘do
Presidente Executivo.

ARTIGO 37° - O Conselho Fiscal retine-se:

a) Ordinariamente, uma vez por ano, para deliberar sobre a execucao de suas
atribuicoes e na primeira quinzena de outubro, quadrienalmente, para
escolha de seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario;

b) Extraordinariamente, sempre que necessario, por convocacao de um de

seus membros ou do Conselho Deliberativos, por solicitacao do Presidente
Executivo.

ARTIGO 38° - As reunides, tanto ordinarias quanto extraordinarias, do Conselho

Fiscal, serao convocadas mediante aviso aos Conselheiros, com antecedéncia
minima de trés (3) dias.

ARTIGO 39° - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Examinar anualmente os livros, documentos e balancetes do Clube;

b) Fiscalizar o cumprimento das deliberacdes do Conselho Nacional dos
Desportos e demais Entidades, Federacoes e Confederacbes oficiais,
organizadoras dos desportos;

¢) Denunciar ao Conselho Deliberativo ou a Assembléia Geral, eventuais erros
e irregularidades administrativas ou qualquer violacdo da lei ou do
presente Estatuto, sugerindo medidas corretivas;

d) Solicitar reunides do Conselho Deliberativo;

e) Apresentar ao Conselho Deliberativo ou a Assembléia Geral, em caso de

irregularidades, parecer sobre a movimentacao econdmico-financeira do
Clube.

ARTIGO 40° - Os membros do Conselho Fiscal nao respondem pessoalmente pelos
efeitos do exercicio regular de sua acao fiscalizadora.

ARTIGO 41° - Aplicam-se aos membros do Conselho Fiscal os mesmos deveres e
penalidades referentes aos socios em geral, constantes neste Estatuto,
ressalvado o disposto no artigo 13°, deste Estatuto.

P
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DA DIRETORIA

ARTIGO 42° - O Clube serd administrado por uma Diretoria Executiva, Orgao
diretivo executivo, constituido por:

a) Presidente Executivo;

b) Vice-Presidente Executivo;
Paragrafo Primeiro - O Presidente Executivo, e o Vice-Presidente Executivo,
serao eleitos por Assembléia Geral do Conselho Deliberativo, na forma do
Artigo 32°, alinea “a”, deste Estatuto.

Paragrafo Segundo - E condicao fundamental para o exercicio de cargos da
Diretoria, ser Socio, e investido das condicoes contidas no artigo 7°, deste
Estatuto.

ARTIGO 43° - Ressalvadas as restricoes constantes deste Estatuto, a Diretoria
Executiva tem amplos poderes para praticar atos de gestao.

ARTIGO 44° - O mandato da Diretoria sera de quatro (4) anos iniciando sempre a
15 de outubro do ano de sua eleicao.

Paragrafo Unico - Perdera o mandato, o integrante da Diretoria que deixar de
comparecer a trés (03) reunides sucessivas, sem justificativa, a critério do
Presidente Executivo.

ARTIGO 45° - A Diretoria do Clube reunir-se-a:

a) Ordinariamente, uma vez por semestre, para deliberar sobre a execucao
de suas atribuicoes;

b) Extraordinariamente, sempre que preciso, mediante convocacao do seu
Presidente Executivo.

ARTIGO 46° - Compete ao Presidente Executivo:

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicoes contidas neste Estatuto;

b) Resolver sobre admissao, readmissao, licenciamento e aplicacdo de
penalidades, em primeira instancia, aos associados, de acordo com o
estabelecido neste Estatuto;

c) Admitir, licenciar e demitir funcionarios e técnicos;

117%'
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d) Estabelecer os valores e providenciar a arrecadacao das mensalidades e
outras rendas do Clube e realizar as despesas, nos limites estabelecidos
por este Estatuto, que possibilitem o bom andamento dos seus servicos e
melhores condi¢cGes para a consecucao dos seus objetivos;

e) Zelar pela perfeita composicao do quadro social, no que se refere aos
Artigos: 4°; 5° 6° 7° 8° e 9°, seus respectivos Paragrafos e alineas, deste
Estatuto;

f) Solicitar reunides do Conselho Deliberativo,e/ou do Conselho Fiscal, ou
convocar a Assembléia Geral, por motivo de relevante necessidade.

g) Organizar anualmente e entregar ao Conselho Deliberativo, durante o més
de janeiro, o relatorio de sua gestdo com balanco e demonstrativo de
receitas e despesas;

h) Analisar, verificar e aprovar, ou nao, a admissao de novos Socios, apds
solicitacao do aspirante, conforme Artigo 4° e Paragrafos, deste Estatuto;

i) Elaborar, racionalmente, regulamentos internos necessarios a boa
convivéncia e bom andamento dos servicos e atividades, no Clube;

j) Nomear comissoes e criar cargos administrativos, a seu critério,
especialmente os previstos na alinea “h”, do Artigo 47°, deste Estatuto,
necessarios ao bom e regular funcionamento do Clube;

k) Celebrar convénios, ouvido o Conselho Deliberativo, com entidades e ou
empresas, visando oferecer ao Clube, condicdes para atingir os objetivos
de sua funcao;

l) Executar todos os atos de administgaf;éo, inclusive firmar convénios,
contratos e parcerias com qualquer Orgao Publico e/ou Autarquias, ou
Sociedade de Economia Mista, inclusive com a Prefeitura Municipal de
Sorocaba, direta ou indiretamente;

m) Convocar e presidir as reunioes da Diretoria e mandar executar suas
decisoes;

n) Solicitar reunides na forma da alinea “f”, do Artigo 51°, deste Estatuto;

o) Solucionar casos de emergéncia levando-os, posteriormente, ao
conhecimento dos membros da Diretoria e do Conselho Deliberativo;

p) Autorizar verbas para os diversos departamentos e o pagamento das
respectivas despesas efetuadas;

gq) Comunicar ao Conselho Deliberativo as admissoes, licenciamentos ou
demissoes de funcionarios e técnicos;

r) Assinar os cheques, TEDs, e demais documentos que impliquem
modificagdes dos fundos financeiros do Clube;

s) Assinar ou visar a correspondéncia e demais documentos do Clube,
especialmente o de que trata a alinea “d”, do artigo 36°, deste Estatuto;

t) Cumprir as determinagoes do Conselho Deliberativo;

u) Intervir na administracdao geral do Clube, em caso de necessidade
comprovada, podendo aplicar penalidades e até cassar mandatos de
membros ou 6rgaos desde que os interesses do Clube assim o exijam;

v) Representar legalmente o Clube em juizo ou fora dele, inclusive nas Ligas,
Federacoes e Confederacdes etc;

w) Alienar bens, imoveis, moveis e semoventes do Ativo Imobilizado;
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X) Assinar todos e quaisquer documentos junto as Ligas, Federé‘;ﬁes e
Confederacoes das diversas Modalidades Esportivas;

y) Aprovar fusdes, incorporagées, aquisicoes de acervos técnicos esportivos,
transacoes de transferéncias de setores e/ou departamentos de diversas
modalidades esportivas de outros Clubes e/ou Entidades Desportivas, com
outras agremiacoes.

z) Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores monetarios
pertencentes ao Clube;

aa)Passar recibo de todas as importancias recebidas pelo Clube;

bb)Depositar, em nome do Clube, em estabelecimento bancario indicado pela
Diretoria, as importancias arrecadadas;

cc)Organizar controle das mensalidades a outras contribuicoes dos socios,
procedendo a sua cobranca, bem como notificando aos que estiverem em
atraso;

dd)Comunicar a diretoria os nomes dos sdcios que por atraso no pagamento de
suas mensalidades e atribuicées, infringirem e tiverem sido
automaticamente eliminados, nos termos do Paragrafo Unico, do artigo
15°, deste Estatuto;

ARTIGO 47° - Compete ao Vice-Presidente auxiliar o Presidente, no exercicio de
suas atribuicoes, bem como:

a) Participar das reunides e deliberacoes da Diretoria, atendendo as suas
determinacdes, no que lhe couber;

b) Participar e auxiliar a Diretoria no provimento e execucao dos programas
de atividades por ela aprovadas;

c) Dirigir todo o expediente da secretaria do Clube;

d) Desempenhar as atividades de relacdes publicas do Clube;

e) Dirigir o quadro de pessoal do Clube;

f) Cumprir as determinagcbes do Diretor Presidente Executivo, no que lhe
couber;

g) Substituir o Presidente Executivo, nos casos de algum impedimento, ou
morte, no periodo de seu mandato.

h) Orientar, juridicamente, os orgaos diretivos do Clube. (conforme
assessoria juridica do Clube)

i) Defender os interesses do Clube, em Juizo ou fora dele.

j) Participar das reunides e deliberacoes da Diretoria, atendendo as suas
determinagoes, no que lhe couber;

k) Dirigir as atividades esportivas do Clube, atendendo aos seus interesses,
sugerindo a Diretoria as providéncias que julgar necessarias;

l) Acompanhar o trabalho dos técnicos das respectivas modalidades
esportivas, analisando, planejando e determinando as necessarias
providéncias de ordem geral, relativas ao esporte;

m) Assumir a chefia, e na impossibilidade, designa-la, sobre as excursoes e
deslocamentos organizados com finalidades esportivas;
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n) Nomear supervisores técnicos para as diversas divisoes esportivasL

o) Propor a Diretoria a contratacao, patrocinio ou desligamento de atletas;

p) Propor a Diretoria a contratacao e ou demissdo de técnicos e instrutores;

q) Presidir as reunides dos supervisores das divisdes esportivas;

r) Participar das reunidoes e deliberacoes da Diretoria, atendendo as suas
determinacoes, no que lhe couber;

s) Responder por todos os encargos da sede social do Clube, dirigindo os seus
funcionarios;

ee) Promover comemoracdes festivas, torneios, campeonatos, palestras,
reunides e demais eventos sociais, inclusive sorteios numéricos e Bingos;

ff) Zelar pela regularidade de todos os servicos sociais, exigindo o respeito a
ordem e a moralidade na sede social;

gg) Organizar, sob a sua presidéncia, comissdes encarregadas da realizacao
dos eventos sociais e Desportivos.

Artigo 48° - Os membros da Diretoria nao respondem pessoalmente pelas
obrigacées que contrairem em nome do Clube, através de atos praticados no
exercicio regular de sua gest&o.

Artigo 49° - Aplicam-se aos membros da Diretoria, os mesmos direitos, deveres e
penalidades referentes aos socios em geral, constantes deste Estatuto,
ressalvado o disposto no Artigo 13°, deste Estatuto.

DAS ALTERACOES ESTATUTARIAS

Artigo 50° - O presente Estatuto podera ser modificado, quando necessario, nos
termos do disposto na alinea “d”, do Artigo 23°deste Estatuto, através de
Assembléia Geral dos Sdcios, a pedido do Presidente Executivo.

Paragrafo Primeiro - Serao cumpridas sempre nesse caso, as determinacées
legais emanadas dos Poderes Publicos e atendidas todas as prescricdes da Lei
Federal n° 6.251 de 08 de outubro de 1975, e obediéncia ao Codigo Civil
Brasileiro, artigo 59-II, que instituiu as normas para o Desporto Nacional.

Paragrafo Segundo - Aprovada a proposta de alteracoes, devera a mesma ser
encaminhada as Entidades e Orgdos Oficiais para a sua homologacdo e
registro.

Artigo 51° - Serao consideradas as seguintes fontes de recursos para a
manutencao de suas atividades sociais do Clube:



a) Mensalidade dos socios.

b) Arrecadacdo e aluguéis a terceiros, permanente ou temporariamente, de
suas instalacoes total ou parcialmente, para servicos de bar, restaurantes
ou outras atividades sociais, recreativas ou esportivas;

c) Aluguel ou venda de direitos de uso do nome do Clube, para material
desportivo e demais fins legais;

d) Contribuicdes ou doacoes de pessoas fisicas ou juridicas;

e) Locacao reforma e melhoramentos, para posterior sublocacao de iméveis

f) Patrocinios diversos;

g) Rendas de Eventos diversos;

h) Oriundas de parcerias, convénios e contratos com todos os Poderes

Puablicos, Autarquias, Empresas Puablicas, Empresas de Economia Mista,

especialmente com a Prefeitura Municipal de Sorocaba,de forma direta e/ou

indireta, e outros, Publicos ou ndo, desde que em conformidade com a Lei

13.019 de 31/07/2014.

Artigo 52° - E permitido o ingresso nas dependéncias do Clube, nos horarios de
funcionamento deste, dos membros dos Conselhos Nacional e Regional de
Desportos, do Departamento de Educacao Fisica e Esportes do Estado, dos
Diretores da Federacao Paulista de Futebol e da Confederacdo Brasileira de
Futebol, bem como aos Presidentes das entidades as quais o Clube estiver filiado.

Artigo 53° - E proibida, nas dependéncias do Clube, a pratica de jogos de azar.

Artigo 54° - As cores oficiais do Clube, que devem compor os seus simbolos, sao:
a) Dourado
b) Preto

Artigo 55° - A Bandeira/Emblema do Clube Atlético Desportivo Sorocaba tem a
forma circular, com o nome, cidade, ano de fundagdao e uma aguia com as asas
abertas em forma de emblema e referéncias em cor preta, e fundo dourado.

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 56° - Os socios, membros do Conselho Deliberativo, Fiscal, e da Diretoria
Executiva, nao respondem pessoalmente, solidaria ou subsidiariamente,
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por obrigacées que o Clube través de sues representantes legais, tenham
contraido, tacita e/ou expressamente. -

Artigo 57° - O prazo de duracdo desta Organizacio de Sociedade Civil-0SC
sera por tempo indeterminado. Uma eventual dissolucao fica condicionada a
caracterizacao de insuperavel dificuldade na consecucao de seus objetivos e a
aprovacao de dois tercos (2/3) dos sdcios honorarios, nas condicoes do Artigo 7°,
deste Estatuto, reunidos em Assembléia Geral, convocada especialmente para
esse fim.

Paragrafo Unico - Em caso de dissolucao e/ou transferéncia de que trata este
Artigo, havera a liquidacao dos bens que o Clube possuir, sendo todo o acervo
social e patrimonial destinado a qualquer instituicao instituida a critério
exclusivo do Presidente executivo, ressalvados os direitos e deveres expressos
em convénios e contratos celebrados com terceiros,

Artigo 58° - Os casos omissos serio resolvidos pelo Presidente Executivo e em
casos extremos, pelo Poder Judiciario, no foro da Comarca de Sorocaba, em
detrimentos de quaisquer outros.

“Este Estatuto refere-se a Assembléia Geral Ordinaria, do Clube Atlético
Desportivo Sorocaba, realizada em 05 de novembro de 2021.
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